TYRESO KVINNO- OCH TJEJJOUR

Forslag till

Tyresd kvinno- och tjejjours verksamhetsplan ar 2020

Vi ska:

Vara ett stod for de kvinnor och tjejer som kontaktar jouren och kunna erbjuda samtal
med externa kvinnor bade akut och planerat genom att utveckla en modell fér en
samtalsmottagning.

Att fortsatta driva ett skyddat boende med plats for tre kvinnor med barn som utséatts
for mans vald mot kvinnor och/eller vald i hederns namn och som &r i behov av
skyddat boende kortsiktigt liksom pa langre sikt.

Att under aret utreda majligheter att sluta IOP avtal med Tyres6 kommun for att kunna
erbjuda Tyresos invanare utbildningsinsatser i amnet mans/pojkars vald mot
kvinnor/flickor.

Att forbereda jourens 40-arsjubileum ar 2021.

Arbeta for att vérva fler medlemmar samt bjuda in till inspirerande och roliga moéten
for vara medlemmar.

Utbilda nya jourkvinnor och jourtjejer.

Fortsatta att vidareutbilda och kompetensutveckla anstallda, styrelse och jourkvinnor
och jourtjejer.

Arbeta aktivt med att fora ut information och delta i det offentliga rummet vad géller
fragor kring feminism och mans vald mot kvinnor.

Genomfora utbildningsinsatser for jourgruppen och for anstallda och medlemmar vad
galler porr/prostitution samt vald i hederns namn.

Arbeta aktivt for att framja god samverkan med polis och vard i naromradet samt
Tyresé kommuns olika aktorer.

Fortsatta att arbeta for att tillgodose barnens perspektiv pa jouren och se till att vi
uppfyller krav utifran lagstiftningen som féljer barnkonventionens direktiv.

Genomfora utbildningsinsats for att styrelsen och anstallda ska fa djupare kunskap
kring GDPR.



Genomfora utbildningsinsatser i HLR samt kopa in hjartstartare till boendet och
lokalen (kontoret).

Genomfora en dversyn av brandsékerheten i vart boende och vart kontor samt
uppdatera utrymningsplan och brandsékerhetsplan.

Genomfora roliga och inspirerande méten for jourgruppen.
Delta i utbildningar och konferenser som anordnas av Roks* och andra.
Arbeta aktivt for att sprida information om var verksamhet i Tyreso.

Arbeta aktivt for att marknadsfora vart skyddade boende till andra kommuner sa att de
ska valja att vilja placera kvinnor med behov av skydd hos o0ss.

Fortsatta att rusta upp boendet for att skapa hemtrevnad och trivsel samt formulera
rutiner fOr att se till att in och utflytt sker smidigt.

Att arbeta aktivt for att fa gavor i form av pengar som kan anvéndas for guldkant till
de kvinnor som bor hos oss men som dven kan anvandas for att underlatta utflytt och
uppstart av nytt eget boende.

Fortsatta genomfora externa event i tjejjouren.

Arbeta aktivt for att hitta gemensamma intresseomraden mellan kvinnojouren och
tjejjouren och genomfora nagot eller nagra event tillsammans under aret.



